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Estudiante-Padre-Maestro(a)-Escuela

Responsabilidades del Estudiante:

asistir a la escuela regularmente, preparado con mi asignacién completa y materiales
siempre tratar de estar en mi mejor comportamiento

trabajar en colaboracion con adultos y compafieros

demostrar respeto a mi mismo, a mis padres, a la escuela, al maestro, a mis comparfieros de clases y al personal de
la escuela

obedecer las reglas de la escuela y del bas

sentir orgullo de mi escuela

ayudar a mantener seguridad en la escuela

llevar a casa anuncios y informacion de la escuela

leer de 15 a 30 minutos diariamente fuera de la escuela

creer que puedo aprender, aprenderé, y aceptaré retos en el futuro
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Firma del Estudiante Fecha

Responsabilidades del Padre/Encargado:

asegurar que mi hijo asista a la escuela regularmente y que sea puntual

proveer un ambiente en el hogar que anime a mi hijo aprender y aceptar nuevos retos
asegurar que las asignaciones estén completas y entregadas a tiempo

comunicarme regularmente con los maestros de mi hijo/a

apoyar la escuela en el desarrollo de comportamientos positivos

hablar con mi hijo/a diariamente sobre las actividades de la escuela

ver que mi hijo/a a lea y haga uso positive del tiempo fuera del plan de estudios
inspeccionar todas las formas del uso de medios publicitarios(tales como la television, DVDs, CDs, internet;
juegos de video, etc.)

ofrecer tiempo de voluntario en la escuela de mi hijo/a

demostrar respeto y apoyo hacia mi hijo, el maestro y la escuela

leer anuncios y informacion que mi hijo(a) traiga a la casa de la escuela
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~Firma del Padre/Encargado Fecha

Responsabilidades del Maestro(a):

< creer que cada estudiante puede aprender

demostrar respeto hacia cada estudiante y su familia

proveer un ambiente que conduzca a la ensefianza y que conduzca a tomar riesgos
ayudar a cada estudiante desarrollar su maximo potencial

proveer tareas apropiadas y significativas

reforzar las reglas de la escuela y saldn de clases en una manera justa y consistente
mantener lineas de comunicacion con abiertas con la familia del estudiante

buscar métodos para envolver los padres en el programa de la escuela

demostrar un comportamiento profesional y una actitid positiva
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*Firma del Maestro(a) Fecha

Responsabilidades del Personal de la Escuela:

% proveer un ambiente seguro que anime un comportamiento positivo

demostrar respeto para los estudiantes, padres y todo el personal de la escuela

proveer un ambiente que permita comunicacion positiva y profesional entre el maestro, padre y estudiante
proveer oportunidades al personal de la escuela para que participen con los padres y estudiantes en actividades
escolares

% proveer un ambiente de ensefianza que anime aceptar nuevos retos
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=Al firmar arriba, yo confirmo que he participado en una conferencia Clcara a cara o Cen el teléfono. (Por favor
indique marcando el cuadro apropiado.)



